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DELIBERAZIONE N. 496 bpEL 3;\MAG. 2023

Struttura proponente: U.0.C. G.R.U.
Codice settore proponente:) ‘516 /2023

OGGETTO: Awviso pubblico, ai sensi del D.P.R. 484/1997 e s.m. i e del D.Lgs. 502/92 e s.m.i., per il conferimento di
un - incarico: quinguennale di’ Dlre,tto‘re.j_ _el_' ) #Region _Rﬂti"" Patologie: dell’ {&RES 118.
Ammlsswne ed ammissione con riserva dei candidatl o

Parere del Direttore Antministrativo: Avv, Clandia Borzi

[ §FAVOREVOLE (] NON FAVOREVOLE {vedi motivazioni allegate)

Frrme M %_—\o Duta Z{[ / ;)\ / 7 ?

Parere del Direttore Sanitario: Dott. Domenico Antonio Ientile

%AV}}&VN [ NON FAVOREVOLE (vedi motivazioni allegate)
Firma ()LA au . Data T5- D5- L0 ¢ 3

Atto trasmesso al Collegio Sindacale

31 MAG. 2023

COMPILATO DALLA UOC PROPONENTE:

\Knon comporta impegno di spesa ] comporta impegno spesa come da tabelle sottestanti
Codice 1 Deserizione
UOC Proponente Ufficio Ordinante GRU UOC GOVERNQ RISORSE UMANE
CIG / Non soggetto a CIG
cup f Non soggetto a CUP
Conto Descrizione del Conto Importo Periodo di riferimento

Firma del Prc}»@ﬁot} ssa Luisa Mariucci Data 2 3 ( .c% ! DO ZB

N AN N

N
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Da compilare in caso di recupero da Sub-Autorizzazioni non utilizzate o utilizzate solo in parte:

Riferimenie SUB Conto 1 dal quale sottrarre Descrizione del conto 1 Impotto
imporio
Conto 2 al quale assegnare | Descrizione del Canto 2 Importo Anno di riferimento
importo
Data Firma Proponente/Richiedente

Il Dirigente e/o il Responsabile del procedimento con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell’istruttoria effettuata
attestano che Patto & legittimo nella forma e nella sostanza ed & utile per il servizio pubblico.

Responsabile del Procedimento: dott.ssa Michela Cutelli
Firma: (e Lot oQea A0 QO Data 23105 202

11 Dirigente: Dott.ssa Luisa Mariucci

Firma /ﬂ D pata_/.7) {0 7
ey 23109 {2077

A cura della UOC Contabilita e Bilancio:

D Non comporta scostamento Budget annuale (Delibera )

D Comporta scostamento Budget annuale (Delibera )

Per Euro

Sub Autorizzazione n.

Data Firma

Fogtlio aggiuntivo casi particolari (Delibera n. Regolamento atti Deliberativi ARES 118)

L si
[] no
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IL DIRETTORE della UOC Governo Risorse Umane relaziona al e propone il seguente schema di
deliberazione

VISTI la Legge Regionale 3 agosto 2004, n. 9, istitutiva dell’Azienda Regionale per 'Emergenza
Sanitaria;

la deliberazione 17 dicembre 2020, n. 1021, di rivisitazione dell’ Atto Aziendale dell’ARES 118,
adottato con deliberazione n. 397 del 3 luglio 2019, successivamente formalizzato con
deliberazione 16 febbraio 2021, n. 127, approvato con Determinazione Regionale della
Direzione Salute ed Integrazione Sociosanitaria 25 marzo 2021, n. G03256, e pubblicato sul
BURL Lazio n. 33 del 01/04/2021;

PREMESSQO che, con deliberazione del 18.07.2022, n. 714, & stato indetto un avviso pubblico per il
conferimento dell’incarico quinguennale di Direttore della U.O.C. Coordinamento Regionale di
Reti Patologie dell’ARES 118;

che il relative bando & stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 95 del
17.11.2022 e, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale Repubblica Italiana n. 96 del 06.12.2022,
nonché sul sito istituzionale deil’Azienda; Ty o

che il termine per la presentazione delle domande di partecipazione scadeva il 30° giorno
successivo a quello della pubblicazione del presente bando, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana;

che, come espressamente prescritto nel bando, gualora il giorno di scadenza fosse festivo il
termine veniva prorogato al primo giorno successivo non festivo;

che, pertanto, in ragione di quanto sopra esposto le domande di partecipazione alla presente
procedura selettiva potevano essere trasmesse entro e non oltre it 05.01.2023;

DATC ATTO che, secondo la modalitd prevista espressamente dal Bando, consegna diretta all'Ufficio
' Protocolle dell’ARES 118 ovvero Raccomandata A.R., sono complessivamente pervenute - a
mezzo Posta Elettronica Certificata — n. 5 domande di partecipazione, dettagliatamente
descritte nell’allegato n. 1, parte integrante del presente provvedimento {ALLEGATO 1};

CONSIDERAT@I che, prima dell’avvio delle procedure concorsuali di cui trattasi & necessario verificare che i
candidati che hanno presentato domanda di partecipazione siano in possesso dei “Requisiti
Generali e Specifici di Ammissione” prescritti dal bando di cui sopra;

RICHIAMATI I'art. 8 del DPR 484/97 che espressamente prescrive che tra i contenuti del curriculum
professionale del candidato, concernono le attivita professionali, di studio, direzionali-
organizzative, anche con riferimento, ai sensi del comma 3, lettera ¢), alla tipologia qualitativa e
quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato;

altresi, il comma 5 del medesimo 8, che esclude dall’ autocertificazione i contenuti del
curriculum di cut al predetto comma 3, lettera c);

infine, l'art. 5 del bando dell’avviso pubblico in parola ove, con riferimento alla
documentazione da allegare alla domanda di partecipazione, si precisa che “la casistica
qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuote dal candidato, anche con riguardo
all’attivitg-casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termini di volume e
complessitd, deve essere riferita al quinquennio precedente afla doto di pubblicazione del
presente avviso sulla Gozzetta Ufficiale e deve essere certificata dal Direttore Sanitario
dell’Azienda di appartenenza ovvero da analoga figura apicale, in quanto tali attestazioni sono
escluse dal regime delle autocertificazien”;

VISTI gli esiti dell'istruttoria svolta dall’Ufficio acquisizione del personale, come dettagliatamente
descritti;

- sono pervenute n. 5 domande di partecipazione, dettagliatamente descritte nell’allegato n. 1,
parte integrante del presente provvedimento;

- sono ammessi alla.partecipazione alla procedura selettiva i candidati di cui all’allegato n. 2, in
quanio in possesso di tutti i requisiti generali e specifici prescritti nel bando;
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- & ammesso con riserva il candidato di cui all’allegato n. 3, le cui specifiche motivazioni
saranno notificate all'interessato;

RITENUTO di dichiarare ammissibili le domande di partecipazione di cui all'allegato n. 2, in quanto
pervenute entro i termini prescritti e da cui risulta il possesso dei “Requisiti Generali e Specifici
di Ammissione” (ALLEGATO 2});

di ammettere con riserva il candidato di cui all’allegato n. 3, le cui specifiche motivazioni
saranno notificate all'interessato;

Per tutto guanto esposto in narrativa si propone al Direttore Generale:

di prendere atto dell’istruttoria svolta dall'ufficio e degli esiti proposti dal responsabile del procedimento
ammettendo alla partecipazione i candidati di cui all’allegato n. 2 e ammettendo con riserva il candidato
di cui all'allegato 3;

di stabilire che le specifiche motivazioni dell’ammissione con riserva saranno notificate all’interessato con
nota a [ui indirizzata (allegato 4);
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Si dichiara che il presente schema di deliberazione & stato proposto dal Direttore della U.0.C. Governo Risorse
Umane, il quale, consapevele delle disposizioni di cui al Decreto Legislative 165/2001 in tema di responsabilita
dirigenziale, attesta che il presente provvedimento a seguito dellistruttoria effettuata nelia forma e nella sostanza
& totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effettl di quanto disposto
dallarticolo 1 della L. 20/1994 e successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di
cui all’ articolo 1, primo comma, della L. 241/90, come modificato dalla legge n. 15/2005;

Il Direttore della U.9.C Risorse Umane

I Direttore Generale, con i poteri di cui alla deliberazione ARES 118 n. 710 del 14 luglio 2022, di presa d’atto del
Decreto del Presidente della Regione Lazio n. TO0097 del 12.07.2022: “Prosecuzione incarico di Direttore Generale
dell’Azienda Regionale per |'Emergenza Sanitaria - Ares 118 e contestuale differimento dei termini di scadenza
contrattuale”, vista la relazione contenuta nella presente proposta di delibera incltrata dal Direttore della U.0.C
Governo Risorse Umane.

VISTI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
DELIBERA

Per le motivazioni richiamate in premessa che si intendone integralmente ripertate unitamente agli atti allegati:

di prendere atto dell'istruttoria svolta dall’ufficio e degli esiti proposti dal responsabile del procedimento
ammettendo alla partecipazione i candidati di cui all’allegato n. 2 e ammettendo con riserva il candidato
di cui all'allegato 3;

di stabilire che le specifiche motivazioni dell'ammissione con riserva saranno notificate all'interessato con
noia a lui indirizzata (allegato 4);

La presente deliberazione & composta di n_.9 pagine di cui n. 4 allegati di complessive n. 4 pagine.

Y

Il presente atto & pubblicato neil’Albo dell’Azienda nel sito internet aziendale www.ares118.it per 15 giorni
consecutivi, ai sensi della 1egge Regionale n. 45/96; U'allegato 4 citato e facente parte integrante della presente
deliberazione & custodito presso UQOD Affari Generali e oggetto di ostensione a richiesta degli interessati
legittimati.

Il Direttore Generale
dott.ssa Maria Pag/a Corradi



ALLEGATO N. 1

ELENCO CANDIDATI CHE HANNO PRESENTATO DOMANDA ALL'AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI
UN INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA UOC COORDINAMENTO REGIONALE DI RETI PATOLOGIE

Cognome Nome
1| D'AMBROSIO MARIO
2 { DI BENEDETTO PIA
3 | MESITI GIUSEPPE
4 | RIBALDI SERGIO
51 TROISI FABIANA




ALLEGATO N. 2

ELENCO CANDIDATI AMMESS! ALLU'AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO D! UM INCARICO
QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA UOC COORDINAMENTO REGIONALE DI RETI PATOLOGIE

Cognome Nome
1] D’AMBROSIO MARIO
2 | DI BENEDETTO PIA
3| RIBALDI SERGIO
- 4| TROISI FABIANA




ALLEGATO N. 3

ELENCO CANDIDATI AMMESS! CON RISERVA ALL’AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO
QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA UOC COORDINAMENTO DI RETI PATOLOGIE DELL'ARES 118

Cognome Nome
1|MESITI GIUSEPPE
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Azienda Regionale Emergenza Sanitaria

UOC Governo Risorse Umane

Via Portuense, 240 - 00149 Roma

Tel. 06 53082400 - Fax 06 53082204

E-mail: giuridico@ares118.it — PEC: direzione.personale@pec.ares118.it

Dott. Giuseppe Mesiti

Oggeito: Avviso pubblico, ai sensi del D.P.R. 484/1997 e s.m.i. e del D.Lgs. 502/92 e s.m.i., per il conferimento di
un incarice quinquennale di Direttore della UOC Coordinamento Regionale di Reti Pafologie. Ammissione,
ammissione con riserva ed esclusione dei candidati.

Con Deliberazione del . n. , la 8.V. & stata ammessa con riserva alla procedura selettiva

indicata in oggetto.

Infatti, secondo quanto presciitto all'art. 5 del bando di partecipazione "Documentazione da allegare alla domanda”,
il Suo curriculum formativo e professionale, come prescritto dall'art. 8 del DPR 484/97, dovra essere integrato dalla
documentazione di cui ai punti A) e C) del medesimo articolo, certificata dal Direttore Sanitario dell'Azienda di
appartenenza, atteso che tali attestazioni sono escluse dal regime delle autocertificazioni.

Con riferimento a quanto sopra rappresentato, al fine di poter sciogliere positivamente 'ammissione con riserva
della SV alla procedura selettiva di cui trattasi, si chiede di trasmettere la documentazione richiesta entro e non

oltre |l , & mezzo posta elettronica certificata al seguente indirizzo:

concorsi.selezioni@pec.arest18.i, ovvero mediante consegna diretta all'Ufficio Protocollo dell ARES 118 sito in
Via Portuense 240 in Roma al pianoc terra della palazzina direzionale, {dal lunedi al venerdi 9.00-13.30, dal lunedi
al giovedi 14.30-16.30).

[n atfesa di cortese sollecito riscontro, si porgono distinti saluti.,

Il Direttore UOC Governo Risorse Umane
Dott.ssa Luisa Mariucci

- Il Responsabile Ufficio
Acquisizione del Personale
Dott.ssa Michela Cutelli

B 06 530824 16

Azienda Regionale Emergenza Sanitaria - ARES 118

Sede legale: Via Portuense, 240 - 00149 ROMA - P. IVA 08173691000
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Copia conforme all’originale per uso amministrativo.

Roma, li 3 1 KAG, 2023
U.0.D. Affari Generali

11 Direttofe |
Dott.ssa ulki Cavati

Copla della presente deliberazione & stata mvnata al Co!legm Smdacale in data 3 1 HAG 2023

Roma, li 3 { WAG. 2023

U.0.D. A arl Generali
11 Diretto .
Dotr.ssa Falvia X/

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

'''''''

. La presente deliberazione ¢& stata pubblicata all’Albo dell’Azienda dal 31MAG 2023

al
U.0.D. Affari
II Direttare
Dott.ssa Kuldia
E’ esecutiva dal %% T




